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EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO SALUD DEL TUNDAMA
COMISION EVALUADOR^ CONVOCATORIA DE RECEPCION Y SELECclóN DE HOJAS

VIDA PARA IJ\ PROVISION DE UN EMPLE0 DE LJ\ PLANTA TEMPORAL PIUMERA ETAPA
DE U E.S.E. SALUD DEL TUNDAMA PARA LA VIGENcn 2o24

VERIFICACION DE ANTECEDENTES ADICI0NALES

En  la  ciudad de  Duitama,  a  los veinticinco  (25)  días del  mes de junio  de 2024,  a  las 4:25  p.m.,  se
reunieron los integrantes de la comisión evaluadora, designados mediante Resolución 0339 de 14 de

junio de 2024,  Profesional  Especializado área de la salud, Charlene Rivas Cuervo;  Líder de Gestión
de Contrataclón, Arianna Andrea Adame  Barinas;  Profesional  universitario  líder gestión de Talento
Humano   y   Humanización-   María   Alejandra   Pérez   Hurtado,   para   eféctuar   la   verificación   de
cumplimiento  de   reqiiisitos  mínimos  del   empleo,   ,   para   eféctuar   la   revisíón   de  antecedentes
adicionales de  hojas de vida  según  cronograma,  de acuerdo al  listado de  admítidos,  se  procede a
revisar los antecedentes así:

Hq)a de vida No.1 MAIUA CECILIA GONZALEZ IUMIREZ C,C. 40.04€.800

CRITERIO MODALIDAD puNTAJE  ,:
Estudios    adicionales    a    los    exigidos    (estudios Diplomado     (Intens¡dad 3
relacionados  con  las  funciones  del  empleo  al  cual  se de 40 a 80 horas)

postula). DÍplomado     (Intensidaddesihorasomás) 0

Especialización 10

Maestría 0
Doctorado 0

Ttempo de experiencia relacionada con las funciones del 0 a  12 meses -

13 a 24 meses -
empleo al cual se Fx)stula adicional a la exigida.

25 a 36 müs -

Más de 37 meses 12

Total Eiuhtaje 25

Siendo  las
adicional

_...,;a`,

25  de junio de 2024,  se da  por finalizada  la verificación de antecedentes
vida antes enunciada.

CHARLENE RI`/AS CUERVO
Profesional  Especializado Area De La Salud

ARNnNn^oÁb#üsá"ftÑAS
Lider De Contratacion

m4MLia
MARIA ALEJANDRA PEREZ HllRTADO
Profesional  universitario líder gestión de Talento Humano y Humanización


